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介绍：本书内容包括人力资源规划、员工招聘、人员测评、培训管理、绩效管理、薪酬管

理、职业生涯规划、员工关系管理等职能活动的26个实验项目。各实验项目均包括实验程

序或步骤，重点实验项目还包括操作范例，这些均来自各位编者的知识积累和经验总结。

说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/12489079.html）查找全本

阅读方式

人力资源管理实验教程 评论地址：https://www.jiaokey.com/book/detail/12489079.ht

ml

教客网提供千万本图书阅读地址。
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