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介绍：本书分为八章。以采访对话的形式，对职场中因利益纷争、个性差异、地位差异、

工作理念等方面引起的冲突，及其表现形式、应对方法和解决之道，进行了详细阐述。

说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/13082260.html）查找全本
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教客网提供千万本图书阅读地址。
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