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介绍：改革开放三十年来，中国社会经济转型并快速发展，伴随着中国企业的巨大成功，

组织内信任的缺失无疑成为不和谐因素之一。低信任导致的不和谐因素不利于个人、企业

和国家总体经济的健康长远发展。因此，在中国情境下，如何发挥企业各层级领导的作用

来解决信任危机已成为管理理论和实践界的当务之急。《信任构建中的领导力：科层与机

制》从企业不同层级领导的领导力视角出发，讨论多层级领导建立员工信任的不同途径，

构建多层级领导对员工信任的影响机理模型以及探讨领导发挥作用的情境依赖性问题，并

对以上问题进行了实证研究。本研究不仅有助于组织管理者更加清晰地认识……

说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/13317908.html）查找全本
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