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介绍：本书以企业组织为视角，围绕人力资源管理涉及的法律问题而设计，由基础篇、核

心篇、相关篇和争议处理篇四大板块组成。基础篇主要介绍法理学基础知识、民法基础知

识和行政法基础知识，为学习和把所握人力资源管理相关的法律制度奠定基础；核心篇详

细阐述调整劳动关系、工会关系等重要社会关系的实体法律制度，包括劳动法律制度、工

会法律制度和职业资格法律制度；相关篇全面叙述与人力资源管理活动相关的法律制度，

包括企业法律制度和合同法律制度；争议处理篇系统论述处理因人力资源管理而发生的各

种纠纷的程序法律制度，包括劳动争议处理

说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/13468642.html）查找全本
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