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介绍：随着经济和社会的发展，企业招聘工作也发生了变化，面试的形式和方法也随之改

变，因此对面试官的要求也越来越高。为使面试官能在短时间内，为企业招聘到优秀的合

适人才，胡江伟著的《金牌面试官》从面试官最基础的工作写起，对面试前准备、简历筛

选、面试担问以及面试中涉及到的面试心理、薪资谈判、背景调查、入职说服等方面进行

了重点阐述。本书不但对面试官提高面试的能力有帮助，而且对广大求职者如何参与面试

也有很大的实用价值。



说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/14343450.html）查找全本
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