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介绍：本著作主要内容包括：组织文化视野下的领导行为方式研究，科研团队领导的行为

基础、行为模式及行为过程研究，领导行为与中小企业成长协同发展研究，辱虐管理影响

因素研究述评，领导特质理论的第三次研究高峰，国外关于自恋型领导的研究述评及未来

展望，领导学领域组织公正研究进展综述，领导关爱下属行为、员工表面和谐价值观与员

工沉默行为，服务型领导对团队绩效的影响：一个调节-中介模型的构建，中国情境下变

革型领导与绩效关系的eta分析，事件层次的领导学研究现状与展望，家长式领导的有效

性：来自Meta分析的证据，企业家与团队建设浅议，职业经理人的市场化程度与企业核心

能力的关系，企业家经营能力评价的层次分析与模糊决策等。



说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/14561425.html）查找全本

阅读方式

变革与创新 陈春花文集 第1集 管理研究 2 评论地址：https://www.jiaokey.com/book/

detail/14561425.html

教客网提供千万本图书阅读地址。

https://www.jiaokey.com/book/detail/14561425.html

书名：变革与创新 陈春花文集 第1集 管理研究 2

https://www.jiaokey.com/book/detail/14561425.html
https://www.jiaokey.com/book/detail/14561425.html
https://www.jiaokey.com/book/detail/14561425.html
https://www.jiaokey.com/book/detail/14561425.html

	my book

