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介绍：本书共分3个部分，第一部分通过信念的重要性、信念的定义以及3个发现信念的方

式，来引导我们更全面地认识信念；第二部分指引读者找到自己的信念，在此基础上作者

从成功者的信念表达中提炼出可套用的公式，来帮助读者形成自己的信念表达；第三部分

是本书核心，作者从10个维度全面阐述了信念带来的影响，以此来论证信念如何为管理赋

能。最后作者重申信念在管理中的必不可失，强调管理者要掌控自己的信念领域。

说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/14771667.html）查找全本

阅读方式

管理赋能 评论地址：https://www.jiaokey.com/book/detail/14771667.html

教客网提供千万本图书阅读地址。
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